
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม  อำเภอท่าตะโก จงัหวัดนครสวรรค์ 
ท่ี       ศธ  ๐๔๓๐๘.๑๓/พิเศษ    วันท่ี  ๒๐  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 
เรื่อง   รายงานผลสรุปข้อมูลเชิงสถิติ เรื่องร้องเรียนการทุจรติและประพฤติมิชอบ ประจำปงีบประมาณ 2567 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม 
 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
 

ตามที่ โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม ได้จัดตั้งศูนย์ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ และมอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ นั้นในรอบ
ปีงบประมาณ 2567 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 – 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 ในรอบ 6 เดือน ไม่มีการ
ร้องเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม
แต่อย่างใด 
 

จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณา 

 
 
 

ลงช่ือ......................................................... 
                                                                ( นายสามารถ กล่อมเกลา ) 

            ผู้รายงาน 

 
 

 รับทราบ 

 ไม่อนุมัติ 
 
 
 

    (นายสังวร ยมรัตน์) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม 
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ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต ประจำปงีบประมาณ ๒๕๖7 
โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม 

ครูผู้รับผิดชอบ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ส่งเสริมวินัยและดำเนินการทางวินัยข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งในปีงบประมาณ ๒๕๖7 ไม่มีการ
ร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตหรือเกี่ยวกับพฤติกรรมของข้าราชครูและบุคลากรทางการศึกษา 

อนึ่ง ครูผู้รับผิดชอบ ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เห็นว่า ปัจจุบันน้ีการเข้าถึงเทคโนโลยีของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เป็นไปด้วยความสะดวก รวดเร็ว ทุกคนสามารถสื่อสาร หรือตรวจสอบข่าวสารได้โดยง่าย ทำให้เกิด
การส่งข่าวสาร ทั้งที่เป็นความจริงและไม่เป็นความจริงแพร่หลายทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ไม่ว่าจะเป็น Facebook 
,Line หรือทางโทรศัพท์ ทำให้เกิดการแชร์ภาพ ทั้งเป็นเรื่องดีและไม่ดีปะปนกันไป โดยส่วนหนึ่งอาจมีความต้องการ
ทำลายช่ือเสียงหรือกลั่นแกล้งผู้อื่น ซึ่งเป็นสิ่งที่ไม่ถูกต้อง แต่ถ้าเรื่องที่สื่อสารเป็นเรื่องจริงก็จะเกิดประโยชน์แก่ทาง
ราชการ ครูผู้รับผิดชอบจึงเห็นว่า สมควรที่จะต้องมีการสร้างจิตสำนึกในการใช้เทคโนโลยีและแจ้งให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ได้ตระหนักถึงการใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในทางที่ถูกต้อง เหมาะสม และเกิดประโยชน์แก่
สังคมโดยส่วนรวมเป็นสำคัญ 

หมายเหตุ 
๑. ด้านการรับสินบนไม่มีเรือ่งร้องเรยีนการทุจริต เนื่องจากโรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม ได้จัดทำมาตรการใน

การป้องกันการรับสินบน ทั้งนี้ได้กำชับให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 
ท่าตะโกพิทยาคม ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

๒. ด้านการจัดซื้อจัดจ้างและผลประโยชน์ทับซ้อน ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริต เนื่องจากมีคณะผู้กำกับ
ติดตามดำเนินงานอย่างเคร่งครัด 

ตารางสรุปเรื่องร้องเรียนการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 2567 

เดือน 
เรื่องร้องเรียนการทุจริต 

จำนวนเรื่องร้องเรียนท้ังหมด หมายเหตุ 
การรับสินบน การจัดซื้อจัดจ้าง ผลประโยชน์ทับซ้อน อื่น ๆ 

ตุลาคม 25656 - - - - - - 
พฤศจิกายน 2566 - - - - - - 

ธันวาคม 2566 - - - - - - 

มกราคม 2567 - - - - - - 

กุมภาพันธ์ 2567 - - - - - - 

มีนาคม 2567 - - - - - - 

เมษายน 2567 - - - - - - 

พฤษภาคม 2567 - - - - - - 

มิถุนายน 2567 - - - - - - 

กรกฎาคม 2567 - - - - - - 

สิงหาคม 2567 - - - - - - 

กันยายน 2567 - - - - - - 

รวมท้ังสิ้น - - - - - ไม่มีเร่ืองร้องเรียน 

หมายเหตุ : ไมม่ีเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 


