
 

 

 

การขับเคลื่อนจริยธรรม 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นี้ โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้จัดกิจกรรมขับเคลื่อนคุณธรรม จริยธรรมให้กับข้าราชการครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ด้วยความมุ่งมั่นและตั้งใจ ในการร่วมสร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรและ
ค่านิยม สุจริตในการปฏิบัติงาน ไม่อาศัยตำแหน่งหน้าที่ หรืออำนาจที่ตนมีในการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน
ในทางท่ี ผิดกฎหมาย ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2564 
และแนวทาง การประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนดอย่าง
เคร่งครัด ดังนี้ 

1. จัดตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
1.1 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการอบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ปีการศึกษา 2567 

 



 
 
 



 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



 
 
 



2. จัดทำแนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทาง 
ในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
 

ข้อควรทำ Do’s ข้อไม่ควรทำ Don’ts 
ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการ 
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข 

ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลน ด้อยค่าศาสนาใด 
ศาสนาหนึ่ง 

ซ่ือสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี มีความรับผิดชอบต่อ 
หน้าที่และต่อผู้ที่เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน 
ข้อกำหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระทำใน 
สิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 

ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาด 
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม 
มากกว่าประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง 

ไม่เอ้ือประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มีประโยชน์ทับ 
ซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานอย่าง 
เต็มกำลังความสามารถ 

ไม่ละทิ้ง ทอดทิ้งหน้าที่ราชการเป็นเหตุให้ราชการ 
เสียหาย 

ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ไม่รับสิ่งของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใด ๆ เพื่อ 
แลกเปลี่ยนกับการให้บริการ 

ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ประพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงสิทธิเด็ก 
และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่าจาก 
ความแตกต่างของบุคคล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตรหรือกิจกรรม 
เสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน 

 



 

 

 



 

 

 



  



ภาพนิเทศโครงงานคุณธรรม จากคณะนิเทศอาสา มูลนิธิยุวพัฒน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



ภาพการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 สำหรับนักเรียนที่มีปัญหา 
 

 
 

 
 



ภาพกิจกรรมกล่าวคำปฏิญญาต้านทุจริต 
 

 
 

 
 



ภาพพิธีทบทวนคำปฏิญาณ และสวนสนาม ประจำปี 2567 
 

 
 

 
 

  



ภาพการมอบเกียรติบัตรให้แก่นักเรียนที่มีคุณธรรม มีผลการเรียนดี 
 

 
 

 
 



ภาพสถานีตำรวจภูธรท่าตะโก จัดกิจกรรมครูหน้าเสาธงเพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับการขับขี่ปลอดภัย 
 

 
 

 
 



ภาพกิจกรรมปลูกต้นไม้ เนื่องในวันต้นไม้ ประจำปีของชาติ 
 

 
 

 
 



ภาพกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา เนื่องในวันเข้าพรรษา 
 

 
 

 
 
 
 



ร่วมพิธีถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลักษณพระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา 
 

 
 

 


