
 

 

 

 

  



  



ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีการศึกษา 2566 

ผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจำปีการศึกษา 2566 รวมงบประมาณท้ังสิ้น 10,049,531 บาท 

1. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการที่พัฒนาให้ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา                                              

มีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และมีศักยภาพเป็นพลโลก 

นโยบายและจุดเน้น 
กระทรวงศึกษาธิการ 

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
3. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แข่งขัน 
4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร

สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
นโยบาย สพฐ.  1. ด้านความปลอดภัย 

2. ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
3. ด้านคุณภาพ 

นโยบายและจุดเน้น 
การขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
สพม.นครสวรรค์     

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้กำหนดเป็นนโยบาย
และจุดเน้นการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 โดยมีเป้าหมายที่คุณภาพผู้เรียน คุณภาพบุคลากร คุณภาพบริหาร
จัดการ คุณภาพ ปัจจัยและทรัพยากรทางการศึกษา คุณภาพเทคโนโลยี                 
เพ่ือการบริหารจัดการและการเรียนรู้“เด็กมัธยมศึกษา นครสวรรค์  
คือ เด็กดี มีคุณภาพ และมีความสุขในการเรียนรู้” 4 มิติการขับเคลื่อน                    
คือ ความปลอดภัย โอกาส คุณภาพ และประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ 
โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม 

1. พัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษ- 
ที่ 21 และมีศักยภาพเป็นพลโลก 

2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
โดยการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
และมาตรฐานสากล 

4. เสริมสร้างศักยภาพครู ให้เป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษท่ี 21 
เป้าหมายโครงการ/ 
กิจกรรม 

1. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีภูมิคุ้มกันพร้อม
รับมือการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 

2. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม  
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมอย่างสร้างสรรค์ เป็นพลเมืองที่ดี มีสุขภาวะ 
 



เป้าหมายโครงการ/ 
กิจกรรม 

       ที่เหมาะสมตามวัย ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี    
       พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา 
       ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ครู เป็นครูยุคใหม่ที่รองรับการเปลี่ยนแปลงมีประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนรู้  มีทักษะด้านวิชาการ ทักษะทางภาษาอังกฤษ          
ทักษะในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาสื่อการสอนและการจัดการ
เรียนรู้ ทักษะการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการหลากหลาย และจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โครงการ/กิจกรรม 
ที่ได้รับอนุมัติ 

1. โครงการพัฒนาคณุภาพผูเ้รียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
2. โครงการจิตอาสา 
3. โครงการพัฒนาทักษะชีวิต 
4. โครงการพัฒนาระเบียบวินัยคณุธรรม จริยธรรมและสรา้งสำนึก ความเป็นไทย 
5. โครงการเฝ้าระวังสิ่งเสพติด 
6. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
7. โครงการส่งเสรมิประชาธิปไตย 
8. โครงการจัดทำบัตรประจำตัวนกัเรียน 
9. โครงการบรโิภคปลอดภยักับ อย.น้อย 
10. โครงการพัฒนางานอนามัยและโภชนาการ 
11. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้การประกันภัย และการประกันชีวิต 
12. โครงการพัฒนางานธนาคารโรงเรียน 
13. โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
14. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ 
15. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
16. โครงการส่งเสริมการแข่งขันทกัษะวิชาการ 
17. โครงการห้องเรียนคณุภาพ 
18. โครงการพิเศษตามนโยบาย ได้แก่ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  ส่งเสริมการศึกษา-
ทางไกล  โรงเรยีนวิถีพุทธ  โรงเรียนสุจรติ  โรงเรียนมาตรฐานสากล   โรงเรียนคณุภาพ-
ประจำตำบล ลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู้ฯ  สถานศึกษาพอเพียง  อาเซียนศึกษา 
และ ทักษะอาชีพสรรค์สร้างผลิตภัณฑ ์
19. โครงการพัฒนางานห้องสมุด 
20. โครงการงานแนะแนว 
21. โครงการส่งเสริมและพัฒนาภมูิปัญญา วัฒนธรรม ประเพณี ท้องถิ่น 
22. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนและการอยู่ค่ายพักแรม ลูกเสอื เนตรนารี ยุวกาชาด 
23. โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการ 

งบประมาณ 7,333,345 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 7,333,345 บาท 



1.2 สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของโครงการ 

 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
1. นักเรียนร้อยละ 83.00/ระดับดเีลศิ 

มีความสามารถในการอ่าน การเขยีนภาษาไทย  
อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมิน                         
ของสถานศึกษา 

  
✓ 

 1. โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม                   
มีการพัฒนาผูเ้รียนอย่างรอบด้าน                
ให้มีความรู้ความสามารถท้ังด้านวชิาการ
ดนตรี กีฬา ศลิปะ คณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
มารยาท คณุธรรมจรยิธรรม และมีจุดเด่น                
ในเรื่องจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนใหม้ีคณุภาพและประสิทธิภาพเป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา                  
โดยใช้กระบวนการพัฒนาผู้เรยีน                  
อย่างเป็นระบบ และการจัดกิจกรรม     
ที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาผู้เรียน              
อย่างต่อเนื่องให้ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์  
มีความสามารถในการอ่าน เขียน และ 
การคิดคำนวณ เน้นให้ผูเ้รียนได้ปฏิบัติจริง              
ในกิจกรรมตา่ง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น  
ผู้เรียนทุกระดับชั้นมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตามเกณฑ์ที่กลุม่สาระการเรยีนรู้ กำหนด
เพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นอกจากนี้             
ในด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์                    
โรงเรียนได้นำโครงงานคณุธรรม                    
นำสู่การปฏิบัติในสถานศึกษา                   
มีการกำหนดเอกลักษณ์และอัตลักษณ์
โรงเรียนเพื่อเสริมสร้างผูเ้รียนให้มคีุณธรรม 
จริยธรรม อนุรักษ์ทรัพยากร สิ่งแวดล้อม 
ภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของภมูิปัญญา 
รักษาตนเองให้ปลอดภัยจากอบายมุข                
และอันตรายจากสภาพสังคมและสามารถ 
อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 

2. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ 
ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  
ด้านความสามารถในการสื่อสาร ในระดับดี 

  
 ✓ 

 

3. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ  
มีความสามารถการสื่อสาร  
การนำเสนอผลงานไดต้ามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

 

 ✓ 

 

4. นักเรียนร้อยละ 75.00/ระดับดี   
มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ   
ได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

 

 ✓ 

 

5. นักเรียนร้อยละ 63.00/ระดับปานกลาง 
มีความสามารถในการคิดคำนวณ  
อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมิน 
ของสถานศึกษา 

 
 

 ✓ 

 

6. นักเรียนร้อยละ75.00/ระดับดี                             
มีความสามารถในการสื่อสาร  
ภาษาต่างประเทศท่ี 2 /ภาษาจีน                  
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

 
 

 ✓ 

 

7. นักเรียนร้อยละ 88.00/ระดับดเีลศิ  
ผ่านการประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์  
อยู่ในระดับ ด ี

 

 ✓ 

 

8. นักเรียนร้อยละ 83.00/ระดับดเีลศิ  
ผ่านการประเมินทักษะการคดิแกป้ัญหา 
ตามแนวทางการประเมิน PISA 

 

 ✓ 

 

9. นักเรียนร้อยละ 88.00/ระดับดเีลศิ  
ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  
ด้านความสามารถในการคิดในระดับด ี

 

 ✓ 

 

 



 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
10. นักเรียนร้อยละ 80.00/ระดับดเีลศิ  

มีทัศนคติที่ดีต่อการเรยีนรู้ ระดับดขีึ้นไป 
  
 ✓ 

 2. โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม  
มีความพร้อมในการใช้สื่อเทคโนโลยี 
ในการจัดการเรียนการสอน                 
มีความพร้อมทางด้านการพัฒนา 
การเรียนการสอน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ความสามารถ
และมีความตั้งใจในการคิดและ 
วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียน- 
การสอน ผลิตสื่อการสอน  
สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ 
โดยใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
สอดคล้องและเหมาะสมกับ 
ความต้องการของผู้เรียนในยุคศตวรรษ
ที่ 21 เพ่ือมุ่งพัฒนาความรู้
ความสามารถของผู้เรียนอย่างเต็ม 
ตามศักยภาพ รวมทั้งโรงเรียนมี
เครือข่ายผู้ปกครอง ครูและชุมชน
องค์กรอ่ืน ๆ ทั้งภาคเอกชนและภาครัฐ
ได้เข้ามามีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือ 
สนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
 

11. นักเรียนร้อยละ 80.00/ระดับดเีลศิ  
สามารถวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ แบบนำตนเอง ระดับดีขึ้นไป 

  
 ✓ 

 

12. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ  
สามารถประเมินการเรียนรู้ของตนเองได้  
ระดับดีขึ้นไป 

 

 ✓ 

 

13. นักเรียนร้อยละ 84.00/ระดับดเีลศิ 
มีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม 
ในระดับ ดี ตามเกณฑ์การประเมนิของ
สถานศึกษา 

 

 ✓ 

 

14. นักเรียนร้อยละ 83.00/ระดับดเีลศิ 
มีผลงาน จากการทำโครงงาน / สิง่ประดิษฐ์      
และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ขั้นตอน              
การทำงาน และปญัหาอุปสรรคของการทำงานได ้

 
 

 ✓ 

 

15. นักเรียนร้อยละ80.00/ระดับดีเลศิ                           
สามารถสรา้งนวัตกรรม 

 ✓  

16. นักเรียนร้อยละ 65.00/ระดับปานกลาง 
สามารถสรา้งนวัตกรรม และนำนวัตกรรมไปใช้  
และมีการเผยแพร ่

 

 ✓ 

 

17. นักเรียนร้อยละ 80.00/ระดับดเีลศิ  
มีความสามารถในการสืบค้นข้อมลู 
จากอินเตอร์เนต็ แสวงหาแหล่งเรยีนรู้ และสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง และอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้
จากการสืบค้นทางเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 ✓ 

 

18. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ  
ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  
ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ในระดับด ี

 

 ✓ 

 

19. นักเรียนร้อยละ 80.00/ระดับดเีลศิ  
มีทักษะด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้  
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 ✓ 

 



 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
20. นักเรียนร้อยละ 45.00/ระดับกำลงัพัฒนา 

มีผลการเรียนกลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาไทย 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

  
✓ 

 3. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ครู 
มีการพัฒนาตนเอง 
ด้านการจัดการเรียนรู้ 
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
สามารถจัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ได้อย่างมีคุณภาพ เหมาะสมกับผู้เรียน                   
มีการกำหนดเป้าหมายการเรียนรู้  
ที่เป็นองค์ความรู้ทักษะกระบวนการ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตรและจุดเน้นของสถานศึกษา 

21. นักเรียนร้อยละ 40.00/ระดับกำลงัพัฒนา 
มีผลการเรียนกลุม่สาระการเรยีนรูค้ณิตศาสตร์ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

  
 ✓ 

 

22. นักเรียนร้อยละ 40.00/ระดับกำลงัพัฒนา 
มีผลการเรียนกลุม่สาระการเรยีนรูว้ิทยาศาสตร์ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

 

 ✓ 

 

23. นักเรียนร้อยละ 55.00/ระดับปานกลาง  
มีผลการเรียนกลุม่สาระการเรยีนรูส้ังคมศึกษา 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

 

 ✓ 

 

24. นักเรียนร้อยละ 73.00/ระดับด ี
มีผลการเรียนกลุม่สาระการเรยีนรูศ้ิลปะ  
ระดับ 3 ข้ึนไป 

 

 ✓ 

 

25. นักเรียนร้อยละ 65.00/ระดับปานกลาง                             
มีผลการเรียนกลุม่สาระการเรยีนรูสุ้ขศึกษา- 
พลศึกษา ระดบั 3 ข้ึนไป 

 

 ✓ 

 

26. นักเรียนร้อยละ 46.00/ระดับกำลงัพัฒนา 
มีผลการเรียนกลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชีพ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

 

 ✓ 

 

27. นักเรียนร้อยละ 40.00/ระดับกำลงัพัฒนา 
มีผลการเรียนสาระเทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไป 

 ✓ 
  

 

28. นักเรียนร้อยละ 37.00/ระดับกำลงัพัฒนา 
มีผลการเรียนกลุม่สาระการเรยีนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ 3 ขึ้นไป          

 

 ✓ 

 

29. นักเรียนร้อยละ 89.00/ระดับดเีลศิ  
มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดี  
ต่องานอาชีพ 

 

 ✓ 

 

30. นักเรียนร้อยละ 89.00/ระดับดเีลศิ 
 มี ID Pan และ Portfolio เพื่อการศึกษาต่อ 
และการประกอบอาชีพ 

 

 ✓ 

 



 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
31. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  

ร้อยละ 86.00/ระดับดเีลิศ 
มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงข้ึน 

  
 ✓ 

 4. ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการ
พัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด          
และได้ปฏิบัติจริง มีการใช้วิธีการและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย น่าสนใจ     
ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้                      
เป็นอย่างดี โรงเรียนมีการจัดทำ
โครงการพัฒนาบุคลากรเป็นประจำ-            
ทุกปี โดยมีการจัดอบรม ศึกษาดูงาน 
เพ่ือพัฒนาครู ในการจัดการเรียน-          
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเสมอ 
ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหา 
และมีระบบติดตาม ประเมินผล               
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

32. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
ร้อยละ 86.00/ระดับดเีลิศ  
มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงข้ึน 

  
 ✓ 

 

33. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3                             
ร้อยละ 86.00/ระดับดเีลิศ  
มีความพร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 

 

 ✓ 

 

34. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6                               
ร้อยละ 86.00/ระดับดเีลิศ  
มีความพร้อมในการทำงาน และประกอบอาชีพ 

 

 ✓ 

 

35. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ 
ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์                
ในระดับด ี

 

 ✓ 

 

36. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ 
มีความรับผิดชอบ มีวินัย มภีาวะผูน้ำ 
และมีจติอาสา 

 

 ✓ 

 

37. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ  
มีคุณลักษณะและค่านิยมทีด่ี  
และเป็นแบบอย่างได ้

 

 ✓ 

 

38. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ  
ร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคญั และท้องถิ่น 

 ✓  

39. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ  
มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรกัในสถาบันหลัก
ของชาติ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

 

 ✓ 

 

40. นักเรียนร้อยละ 88.00/ระดับดเีลศิ มีจิตสำนึก 
ที่ถูกต้องและยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์เป็นประมุข 

✓  

41. นักเรียนร้อยละ 88.00/ระดับดเีลศิ  
มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรกัและภมูิใจ 
ในความเป็นไทย ภมูิปัญญาท้องถิ่น สิ่งแวดล้อม 

 ✓  



 

 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
42. นักเรียน ร้อยละ 88.00/ระดับดีเลศิ 

มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรกัและภมูิใจ 
ประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่น 

  
 ✓ 

 โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม                                   
มีการพัฒนาผูเ้รียนอย่างรอบด้าน                
ให้มีความรู้ความสามารถท้ังด้านวชิาการ
ดนตรี กีฬา ศลิปะ คณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
มารยาท คณุธรรมจรยิธรรม และมีจุดเด่น                
ในเรื่องจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนใหม้ีคณุภาพและประสิทธิภาพเป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา                  
โดยใช้กระบวนการพัฒนาผู้เรยีน                  
อย่างเป็นระบบ และการจัดกิจกรรม     
ที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาผู้เรียน              
อย่างต่อเนื่องให้ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์  
มีความสามารถในการอ่าน เขียน และ 
การคิดคำนวณ เน้นให้ผูเ้รียนได้ปฏิบัติจริง              
ในกิจกรรมตา่ง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น  
ผู้เรียนทุกระดับชั้นมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตามเกณฑ์ที่กลุม่สาระการเรยีนรู้ กำหนด
เพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นอกจากนี้             
ในด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์                    
โรงเรียนได้นำโครงงานคณุธรรม                    
นำสู่การปฏิบัติในสถานศึกษา                   
มีการกำหนดเอกลักษณ์และอัตลักษณ์
โรงเรียนเพื่อเสริมสร้างผูเ้รียนให้มคีุณธรรม 
จริยธรรม อนุรักษ์ทรัพยากร สิ่งแวดล้อม 
ภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของภมูิปัญญา 
รักษาตนเองให้ปลอดภัยจากอบายมุข                
และอันตรายจากสภาพสังคมและสามารถ 
อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 

43. นักเรียน ร้อยละ 85.00/ระดับดีเลศิ  
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม/ความคิดเห็นที่แตกต่าง 

  
 ✓ 

 

44. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ  
มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคดิที่ถูกต้อง  
และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ และเป็นพลเมืองโลก
ที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม 

 

 ✓ 

 

45. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ    
ปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความเคารพ  
และมีความพร้อมใช้ชีวิตในบริบทต่างๆ  
ของการเป็นพลโลก 

 

 ✓ 

 

46. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ    
มีการปรับตัวให้พร้อมรับในการเปลี่ยนแปลง และ
ดำรงชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

 

 ✓ 

 

47. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ                                
มีมีน้ำหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกาย
เจริญเติบโตตามเกณฑม์าตรฐานของกรมอนามัย  
กระทรวงสาธารณสุข 

 ✓  

48. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับปานกลาง 
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑม์าตรฐานของ
กลมพลศึกษา หรือสำนักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 

 

 ✓ 

 

49. นักเรียนร้อยละ 85.00/ระดับดเีลศิ  
มีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย 
เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และปฏิบตัิตนตามสุข
บัญญัติ 10 ประการ 

 

 ✓ 

 

  สภาพ
ความสำเร็จ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
50. นักเรียน ร้อยละ 88.00/ระดับดีเลศิ 

ที่หลีกเลีย่งจากสิ่งมอมเมา ปัญหาทางเพศ  
การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทกุชนิด 

  
 ✓ 

  

51. นักเรียน ร้อยละ 88.00/ระดับดีเลศิ 
มีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคาม
รูปแบบใหม ่

  
 ✓ 

 

52. นักเรียน ร้อยละ 86.00/ระดับดีเลศิ 
มีพฤติกรรมที่แสดงออกในการดำเนินชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ 

 

 ✓ 

 

53. นักเรียนร้อยละ 86.00/ระดับดเีลศิ 
ที่ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคญัของผู้เรียน 
ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ในระดับด ี

 

 ✓ 

 



2. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการที่พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และประสิทธิภาพในการ

บริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิบาล  

นโยบายและจุดเน้น 
กระทรวงศึกษาธิการ 

1. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากร

สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
3. การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

นโยบาย สพฐ.  1. ด้านคุณภาพ 
2. ด้านประสิทธิภาพ 

นโยบายและจุดเน้น 
การขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
สพม.นครสวรรค์     

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ได้กำหนดเป็นนโยบาย
และจุดเน้นการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 โดยมีเป้าหมายที่คุณภาพผู้เรียน คุณภาพบุคลากร คุณภาพบริหาร
จัดการ คุณภาพ ปัจจัยและทรัพยากรทางการศึกษา คุณภาพเทคโนโลยี                 
เพ่ือการบริหารจัดการและการเรียนรู้“เด็กมัธยมศึกษา นครสวรรค์  
คือ เด็กดี มีคุณภาพ และมีความสุขในการเรียนรู้” 4 มิติการขับเคลื่อน                    
คือ ความปลอดภัย โอกาส คุณภาพ และประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ 
โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม 

1. เสริมสร้างศักยภาพครู ให้เป็นครูยุคใหม่ในศตวรรษท่ี 21 
2. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ

และหลักธรรมาภิบาล และระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง 
3. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและพัฒนาสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 

โดยเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายทางการศึกษา 
 

เป้าหมายโครงการ/ 
กิจกรรม 
 

1. ครู เป็นครูยุคใหม่ที่รองรับการเปลี่ยนแปลงมีประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนรู้  มีทักษะด้านวิชาการ ทักษะทางภาษาอังกฤษ          
ทักษะในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาสื่อการสอนและการจัดการ
เรียนรู้ ทักษะการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการหลากหลาย และจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

2. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล ได้แก่  
3. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผล 

ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้
กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 

4. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 



โครงการ/กิจกรรม 
ที่ได้รับอนุมัติ 

1. โครงการพัฒนางานธุรการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ 
3. โครงการสร้างเสริมขวัญและกำลังใจการปฏิบัติงาน ของบุคลากรโรงเรียน
ท่าตะโกพิทยาคม 
4. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
5. โครงการศึกษาดูงาน 
6. โครงการพัฒนาสำนักงานกลุ่มบริหารงบประมาณ และสินทรัพย์ 
7. โครงการพัฒนาระบบการวางแผนการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
8. โครงการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ 
9. โครงการพัฒนางานการเงินและบัญชี 
10. โครงการพัฒนางานระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
11. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในสถานศึกษา 
12. โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพระบบควบคุมภายใน 
13. โครงการปรับปรุงพัฒนางานธุรการ 
14. โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบบริหารงาน กลุ่มบริหารทั่วไป 
15. โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ 
16. โครงการชุมชนสัมพันธ์และบริการชุมชน 
17. โครงการปรับปรุงพัฒนาบรรยากาศ และสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
18. โครงการพัฒนายานพาหนะ และเวรยาม 
19. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการกลุ่มบริหารวิชาการ 
20. โครงการศึกษาวิจัยพัฒนานวัตกรรมและกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
21. โครงการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศูนย์เครือข่ายพัฒนาการ
เรียนรู้สุขศึกษาและ พลศึกษา 
22. โครงการศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเป็นเลิศ (HCEC)  
โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม 
23. โครงการพัฒนาศูนย์เทคโนโลยีฯ 
24. โครงการงานแนะแนว 
25. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

งบประมาณ 2,716,186 บาท 
ผลการเบิกจ่าย 2,716,186 บาท 

 

 



2.1 สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมายของโครงการ 

 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
1. สถานศึกษา กำหนดวสิัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย

ด้านต่าง ๆ โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาท่ี
ถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
สอดคล้องกับแผนการศึกษาชาติและความต้องการ
ของชุมชน และการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนท่ีสะท้อนคุณภาพ
ความสำเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรปูธรรม อยู่ในระดับ
ดีเลิศ 

  
✓ 

 โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม มีจดุเดน่ในการ
นำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการบริหาร
จัดการดา้น ต่าง ๆ ทำให้เป็นระบบ 
รวดเร็วและมีมาตรฐาน มีระบบกลไกการ
ประกันคณุภาพภายในท่ีเป็นระบบ 
มีประสิทธิภาพ คือ SAR โรงเรยีน  
และมีการบริหารจดัการของผู้บริหาร 
มีนวัตกรรมการบริหารที่มีคณุภาพทุก
กลุ่มบรหิาร โดยมีกำหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจไว้อย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตาม
ความต้องการ ของชุมชน วัตถุประสงค์
ของแผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาต ิ
นโยบายของรัฐและต้นสังกัดทันตอ่การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม ดำเนินการพัฒนา
งานวิชาการเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งมี
การจัดกิจกรรมส่งเสริมและปลูกฝังให้
ผู้เรียนเป็นทั้งคนดีและคนเก่ง พัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความ
เช่ียวชาญ ตรงตามความต้องการให้
สามารถสรา้งและพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ          
และเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

2. สถานศึกษา มีการศึกษา วิเคราะห ์มาตรฐาน
การศึกษาและประเด็นพิจารณาเพือ่การประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงอย่าง
ครบถ้วน กำหนดผูร้ับผดิชอบ และเปิดโอกาสให้ผูม้ี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมสี่วนร่วมในทุกกระบวนการ จน
นำไปสู่การประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับวิสัยทศัน์ พันธกิจของ
สถานศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 

  
 ✓ 

 

3. สถานศึกษา มีการกำหนดกลยุทธ์ และแผนงานของ
สถานศึกษา สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจของ
สถานศึกษา กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จของทุก
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และทุกประเด็น
พิจารณา อย่างเหมาะสมโดยผ่านการพิจารณาจากทุก
ฝ่ายอย่างครบถ้วนตามบริบทของสถานศึกษา โดย
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน อยู่ในระดับดเีลิศ 

 

 ✓ 

 

4. สถานศึกษาจัดทำประกาศคา่เป้าหมายแตล่ะ
มาตรฐานเพื่อการประกันคณุภาพภายในของ
สถานศึกษาโดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และมีการประชาสมัพันธ์ให้
ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาได้
รับทราบด้วยวิธีการหลากหลาย 
อยู่ในระดับดเีลิศ 

 

 ✓ 

 



 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
5. ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการมีความ

มุ่งมั่นในการดำเนินงานด้านผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ด้านการสื่อสารแผนงานวิชาการ ด้านการ
บริหารจดัการหลักสูตรการสอนและการประกัน
คุณภาพการศึกษา การสร้างบรรยากาศทางวิชาการ 
การส่งเสริมการเรียนรูเ้พื่อพัฒนาตนเองของครู 
บุคลากรทางการศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียน รวมทั้งส่งเสรมิการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีของครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู้มสี่วนเกี่ยวข้องให้มีความ
รับผิดชอบ   อยู่ในระดับดีเลิศ 

  
✓ 

 โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม ใช้บริหาร
จัดการภายใต้หลักการ โรงเรียน
มาตรฐานสากล (World Class 
Standard School) โดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน (School Based Management) 
ยึดหลักการบรหิารระบบ                   
ธรรมาภิบาล เน้นกระบวนการมสีว่นร่วม
ของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ได้ดำเนินการ
วิเคราะหส์ภาพปัญหา ผ่านโครงสร้างการ
บริหารงานภายในมีการตรวจสอบอย่าง
เป็นระบบตามสายงานทุกระบบงานตาม
วงจรคุณภาพ PDCA ความต้องการของ
ผู้รับบริการและนโยบายขององค์กร 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องรวมถึงผลการจัด
การศึกษาที่ผ่านมา ผู้บรหิารสถานศึกษา
ใช้กระบวนการพัฒนาโดยใช้นวัตกรรม
การเพิ่มประสิทธิภาพการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  
โดยใช้รูปแบบ TP ACTIVE MODEL ใน
การบริหารสถานศึกษา ทั้งนี้มีการศึกษา
ข้อมูลสารสนเทศจากผลการนเิทศ 
ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตาม
นโยบายการปฏิรปูการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรใน
สถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันกำหนด
เป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ  
เป้าประสงค์ และประเด็นกลยุทธ์ ในการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีน  

6. สถานศึกษาบริหารจดัการด้วยหลกัธรรมาภิบาล  
และดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัด
การศึกษาท่ีมีความเหมาะสม คลอบคลุมงานวิชาการ 
ที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ พัฒนาครบูุคลากรของโรงเรียน 
และบรหิารจดัการข้อมลูสารสนเทศ 
อย่างมีประสิทธิภาพ  อยู่ในระดับดีเลิศ 

  
 ✓ 

 

7. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษา มีการทบทวนและ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา โดยทุก
แผนงาน โครงการ กิจกรรมครอบคลุมตามภารกิจใน
แผนพัฒนาการจดัการศึกษา พร้อมทั้งปรับกิจกรรมให้
สอดคล้องกับนโยบายที่สำคัญและความต้องการ
จำเป็นของสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด และ
ได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา
และสามารถตรวจสอบได้   อยู่ในระดับดีเลศิ 

 

 ✓ 

 

8. สถานศึกษา มีการดำเนินการตามแผนงานตาม
แผนงานในการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ  
การจัดการความเสี่ยง ความปลอดภัย และการดูแลคุม
ครองผู้เรยีนจากการถูกรังแกและถูกคุกคามที่
สอดคล้องกับสภาพ บริบทของสถานศึกษา 
อยู่ในระดับดเีลิศ 

 

 ✓ 

 

 



 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
9. สถานศึกษามีระบบการนเิทศภายในของสถานศึกษา 

กระบวนการติดตาม ตรวจสอบคณุภาพภายใน
สถานศึกษา   อยู่ในระดับดีเลศิ 

  
✓ 

 โดยมีกระบวนการสำคญั คือ ผู้บรหิาร
สถานศึกษามอบหมายให้คณะกรรมการ
บริหารโรงเรยีนทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย ประเด็นกลยุทธ์เดิม จากนั้น
คณะกรรมการบรหิารร่วมกับงานแผนงาน
ดำเนินการรวบรวมข้อมูลพื้นฐานของ
โรงเรียน นำผลมาวิเคราะห์ศักยภาพของ
โรงเรียนท่ีส่งผลต่อการพัฒนาโรงเรียนใน
อนาคตโดยยึดหลักนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ จดุเน้นสำนกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
จุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครสวรรค ์

10. สถานศึกษากำหนดบทบาทหนา้ที่มอบหมายให้
บุคลากรในสถานศึกษาดำเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลุมโครงสร้าง
การบริหารงาน บุคลากรของสถานศึกษาและบทบาท
หน้าท่ีของผู้เรียนไว้อย่างชัดเจน มกีารดำเนินงานบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามปฏิทินท่ีกำหนด ใช้
งบประมาณอย่างคุ้มค่า ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
และมีความพึงพอใจ   อยู่ในระดับดีเลิศ 

  
 ✓ 

 

11. สถานศึกษามีการกำหนดปฏิทิน และแผนกำกับ
ติดตามการดำเนินงานของแผนปฏิบัติการประจำปี  
มีการระบุผูร้ับผดิชอบ ผู้กำกับติดตามการดำเนินงาน
ชัดเจนครบถ้วนในทุกโครงการ กิจกรรม โดย
ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม   อยู่ในระดบัดีเลิศ 

 

 ✓ 

 

12. สถานศึกษามีการปฏิบัตติามแผนปฏิบัติการประจำปี
ตามกรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้ครบถ้วน  
เกินร้อยละ 80 ข้ึนไปของจำนวนโครงการ กิจกรรม 
ผู้รับผิดชอบและผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายปฏิบัตติามบทบาท
หน้าท่ีและความรับผิดชอบตามทีไ่ด้กำหนด  
โดยร้อยละ 80 ข้ึนไปของโครงการ กิจกรรมบรรล ุ
ตามวัตถุประสงคม์ีการใช้งบประมาณและทรัพยากร
อย่างประหยดั คุ้มค่า และผูเ้กี่ยวข้องร้อยละ 80 ข้ึนไป 
พึงพอใจการดำเนินงาน   อยู่ในระดับดีเลิศ 

 

 ✓ 

 

13. สถานศึกษา มีการกำหนดผู้รับผิดชอบในการประเมิน
และตรวจสอบคณุภาพการศึกษา และมีกระบวนการ
สร้างความเข้าใจในการประเมิน ตรวจสอบคณุภาพ
การศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมายงานตาม
ความรู้ความสามารถ ร่วมกันวางแผน กำหนดภารกิจ
ปฏิทินการตดิตามตรวจสอบ และมีการประสานงาน
อย่างเป็นระบบ  อยู่ในระดับดเีลิศ 

  



 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
14. สถานศึกษาสถานศึกษามีการประเมินและตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษา ท้ังระดับบคุคลและระดับ
สถานศึกษาท่ีแสดงผลการบรรลุวตัถุประสงค์ของ
โครงการ โดยมีวิธีการและเครื่องมอืท่ีเหมาะสม  
และมีการจัดทำรายงานตามหลักวิชาการ เป็นปัจจุบัน
อยู่ในระดับดเีลิศ 

  
✓ 

  

15. สถานศึกษา มีการติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาด้วย
รูปแบบที่หลากหลายถูกต้องตามหลักวิชาการเป็น
แบบอย่าง  ท่ีดี และนำผลการติดตามตรวจสอบไปใช้
วางแผนดำเนินงาน ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานของสถานศึกษา   อยู่ในระดับดีเลศิ 

  
 ✓ 

 

16. สถานศึกษามีการวางแผนและกำหนดกรอบแนว
ทางการประเมินคุณภาพภายในท่ีชัดเจนถูกต้องตาม
หลักวิชาการ มีเครื่องมือประเมินคุณภาพภายในที่
ครอบคลมุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทุก
ระดับการศึกษา โดยทุกมาตรฐานและทุกประเด็น
พิจารณา ดำเนินการประเมินคณุภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาโดยใช้วิธีการและเครื่องมือท่ี
หลากหลายและเหมาะสม   อยู่ในระดับดีเลศิ 

 

 ✓ 

 

17. สถานศึกษาจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองที่เป็น
รายงานประเมินคณุภาพภายในของสถานศึกษาท่ี
สะท้อนคุณภาพผูเ้รียนและผลสำเร็จของการบริหารจัด
การศึกษาอย่างชัดเจน ครอบคลมุตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา และการประเมินการ
ประเมินแบบองค์รวม (Holistic rubrics) การตัดสิน
โดยอาศัยความเช่ียวชาญ (Expert judgment) การ
ประเมินจากหลักฐานเชิงประจักษ ์(evidence based 
assessment) โดยผู้มสี่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาทุกฝ่ายเข้ามามสี่วนร่วมในการ
ดำเนินงาน   อยู่ในระดับดีเลศิ 

 

 ✓ 

 

 



 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
18. สถานศึกษามีการตรวจสอบ ปรับปรุงคุณภาพของ

รายงานให้มีความชัดเจนและสมบรูณ์ แล้วจึงเสนอ
รายงานต่อคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐานให้
ความเห็นชอบอย่างเป็นระบบ ตามช่วงเวลาที่กำหนด 
และนำข้อเสนอแนะมาใช้ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา  อยู่ในระดับดเีลิศ 

  
✓ 

  

19. สถานศึกษามีการเผยแพร่รายงานประเมินคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาด้วยรูปแบบและวิธีการที่
หลากหลายต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง และสาธารณชน พร้อมกับนำข้อคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะจากผู้ได้รับการเผยแพร่  และนำไปใช้
สำหรับการพัฒนาการจดัการศึกษาอย่างมีระบบ 
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง  อยู่ในระดับดีเลิศ 

  
 ✓ 

 

20. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนนุให้ครูและบคุลากร
ทุกคนในสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ และ
ตระหนักในความสำคญัของการประกันคณุภาพ
การศึกษาท่ีมุ่งการพัฒนาคณุภาพการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อเนื่อง และพัฒนาสถานศึกษาให้เป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ จนเป็นวัฒนธรรมในการทำงาน
ปกติของสถานศึกษา  อยู่ในระดับดีเลิศ 

 

 ✓ 

 

21. สถานศึกษามีการนำผลการประเมนิคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาและข้อเสนอแนะของหน่วยงาน ต้น
สังกัดต่างๆ มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรร
ข้อมูลสารสนเทศ โดยใหผู้้มสี่วนเกี่ยวข้อง  ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ต่อการพัฒนาการ
บริหารและการสอนอย่างมีประสทิธิภาพและต่อเนื่อง 
เป็นแบบอย่างได้  อยู่ในระดับดเีลศิ 

 

 ✓ 

 

22. สถานศึกษา มีการเตรียมรับการตดิตาม ประเมิน
คุณภาพอย่างเป็นระบบ ทั้งด้านขอ้มูล เอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการดำเนินงานตา่ง ๆ อย่างครบถ้วน 
ชัดเจน เหมาะสม น่าเช่ือถือ และให้ความร่วมมือใน
การประเมินคณุภาพเพื่อนำผลประเมินไปปรับปรุง 

✓  



 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
และพัฒนาคณุภาพการศึกษาตามข้อเสนอแนะของหน่วยงาน
ต้นสังกัด และหน่วยงานภายนอก อยู่ในระดับดเีลิศ 

   

23. สถานศึกษามีฐานข้อมลู มีการสรา้งเครือข่ายและการ
ร่วมมือกับผู้ปกครอง องค์กร และชุมชนเพื่อให้เกิด
ความร่วมมือ สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของ
สถานศึกษาในการพัฒนาผูเ้รียน  อยู่ในระดับดเีลิศ 

  
✓ 

 

24. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
เทียบเคียงมาตรฐานสากล และพฒันาผู้เรยีนให้มี
ศักยภาพเป็นพลโลก รวมถึงการประเมินการใช้
หลักสตูร ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง   อยู่ในระดับดเีลิศ 

  
 ✓ 

 

25. สถานศึกษามีหลักสตูรสถานศึกษาและหลักสตูรของ
กลุ่มสาระการเรยีนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระที่ได้รับความเห็น
ขอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถ
ตรวจสอบได้  อยู่ในระดับดเีลิศ 

 

 ✓ 

 

26. สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
มีการประเมินความเสี่ยงของพัฒนาการ 
ในการเรียนรู้ มีการคดักรองเบื้องต้นอย่างเป็นระบบ
เพื่อช่วยเหลือและส่งต่อผู้เรยีนกรณีที่มีความจำเป็น 
อยู่ในระดับดเีลิศ 

 

 ✓ 

 

27. สถานศึกษามีระบบการใหค้ำปรึกษาแนะแนวแก่
ผู้เรียนตามความต้องการ และความสนใจของผู้เรียน 
ส่งเสริมให้ผูเ้รียนทุกคนไดร้ับโอกาสและพัฒนา 
ในการเรียนรู้ตามความสนใจและความถนัด มีการดูแล
สวัสดิการและสวสัดภิาพของผู้เรยีนทุกคนอย่างท่ัวถึง 
ทั้งด้านสุขภาพร่างกาย การพัฒนาจิตใจ อารมณ์  
และสังคม อยู่ในระดบัดีเลิศ 

 ✓  

28. สถานศึกษาจัดทำแผนงานพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีการดำเนินงานตามแผนงาน ในการ
พัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ การจัดการความเสีย่ง 
ความปลอดภัยและการดูแลคุ้มครองผู้เรียนจากการถูก
รังแก และถูกคุกคามทีส่อดคล้องกับสภาพและบริบท
ของสถานศึกษา  อยู่ในระดับดเีลศิ      

 ✓  

 



 
ที ่

 
เป้าหมายของโครงการ/กิจกรรม 

สภาพ
ความสำเร็จ 

 
ผลการดำเนินงาน 

บรรล ุ ไม่
บรรล ุ

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ    
29. สถานศึกษามีการนิเทศและประเมนิผลการปฏิบตัิงาน 

นำผลการประเมินการปฏิบตัิงานไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรยีนรู้และช่วยเหลือ แนะนำ 
ส่งเสริมกระบวนการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ทางวิชาชีพของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างสม่ำเสมอ 
อยู่ในระดับดเีลิศ 

  
✓ 

 1.โรงเรียนส่งเสริมให้ครูไดร้ับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ครู 
มีการพัฒนาตนเอง 
ด้านการจดัการเรียนรู ้
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
สามารถจัดกระบวนการจดัการเรยีนรู ้
ได้อย่างมีคณุภาพ เหมาะสมกับผู้เรียน                   
มีการกำหนดเป้าหมายการเรียนรู้  
ที่เป็นองค์ความรู้ทักษะกระบวนการ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ตรงตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของ
หลักสตูรและจดุเน้นของสถานศึกษา 
 
2. ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพฒันา 
การสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
เรียนรูผ้่านกระบวนการคดิ           
และได้ปฏิบตัิจริง มีการใช้วิธีการและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย น่าสนใจ     
ช่วยส่งเสรมิการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้                      
เป็นอย่างดี โรงเรียนมีการจัดทำโครงการ
พัฒนาบุคลากรเป็นประจำทุกปี  
โดยมีการจัดอบรม ศึกษาดูงาน  
เพื่อพัฒนาครู ในการจัดการเรยีน-          
การสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญเสมอ  
 
3. ครูมีการทำวิจัยในช้ันเรยีนเพื่อ
แก้ปัญหา และมีระบบตดิตาม ประเมินผล               
เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

30. ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  มี
การประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสร้างชุมชนทาง
วิชาชีพ พัฒนาการทำงานร่วมกันอย่างน้อย ปี
การศึกษาละ 10 ครั้ง  อยู่ในระดบัดีเลิศ 

  
 ✓ 

 

31. สถานศึกษา มีอาคารสถานท่ี สภาพแวดล้อม พ้ืนท่ี
สำหรับทำกิจกรรมการเรียนรู้ สิ่งอำนวยความสะดวกที่
พอเพียง ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย เหมาะสมต่อการ
จัดการเรียนรู้และสนับสนุนการพฒันาตนเองของ
ผู้เรียน อยู่ในระดับดีเลิศ 

 

 ✓ 

 

32. มีการจัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้ 
อยู่ในระดับดเีลิศ 

 

 ✓ 

 

33. ครู ร้อยละ 80.00/อยู่ในระดับดีเลศิ 
จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

✓  

34. ครู ร้อยละ 85.00/อยู่ในระดับดีเลศิ 
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
ที่เอื้อต่อการเรยีนรู ้

✓  

35. ครู ร้อยละ 85.00/อยู่ในระดับดีเลศิ 
มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก 

✓  

36. ครู ร้อยละ 85.00/อยู่ในระดับดีเลศิ 
ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

✓  

37. ครู ร้อยละ 83.00/อยู่ในระดับดีเลศิ 
มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้
 

✓  



3. ปัญหา และอุปสรรคในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีการศึกษา 2566 

3.1 ปัญหาด้านการวางแผน ในการกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการไม่ชัดเจน กำหนดไว้ 
อย่างกว้างๆ บางวัตถุประสงค์ไม่สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง 

3.2 ปัญหาด้านการจัดสรรทรัพยากร ได้แก่ ทรัพยากรไม่เพียงพอ มีการจัดสรรทรัพยากรหรือ 

งบประมาณมาไม่เพียงพอและเหมาะสม ทำให้โครงการต่างๆ ไม่สามารถดำเนินโครงการต่อไปได้ หรือไม่สำเร็จ
ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ ตลอดจนผู้รับผิดชอบโครงการหรือขาดความเชี่ยวชาญในการดำเนินโครงการนั้น 

3.3 ปัญหาด้านการดำเนินงานตามแผน ได้แก่  ไม่มีการดำเนินการตามแผน หรือดำเนินการช้ากว่า 
กรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้ 
      3.4 ปัญหาด้านการประเมินผล ปัญหาที่จากกระบวนการ เช่น ความไม่ชัดเจนและความไม่เหมาะสมใน
วัตถุประสงค์ของการประเมินโครงการ ปัญหาที่เกิดจากผลงาน เช่น ผลการประเมินที่ได้รับบิดเบือนจากความ
เป็นจริง 
 

 4. แนวทางแก้ไข /ข้อเสนอแนะ 
1. ในการเขียนโครงการจะต้องวัตถุประสงค์ให้ชัดเจน ซึ่งอาจอยู่ในรูปปริมาณหรือเชิงคุณภาพ  

บอกปริมาณความสำเร็จเป็นร้อยละ ให้ชัดเจน 
2. กำหนดขอบเขตของการดำเนินงานและความรับผิดชอบตามแผนอย่างชัดเจน   

เพ่ือให้โครงการมีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องในและเป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด 
3. ต้องจัดสรรทรัพยากรบุคคล ให้มีความสามารถตรงตามงาน หรือแบ่งงานตามความถนัด 
4. ต้องจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับโครงการในระยะยาว และตอบสนองด้านปริมาณและ 

คุณภาพ 
5. ผู้ประเมินต้องมีความเข้าใจในหลักการในการบริหารและการประเมินโครงการ 

6.  ในการประเมินต้องสร้างรูปแบบการประเมินให้เหมาะสมกับลักษณะโครงการ 

7.  การประเมิน ผู้ประเมินต้องประเมินตามความเป็นจริง ไม่บิดเบือนข้อมูล 
8.  กำหนดให้มีคู่มือดำเนินงาน  เอกสารการดำเนินงานต่าง ๆ ให้บุคลากรในโรงเรียนดำเนินงาน 

ตามโครงการในทิศทางเดียวกัน 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

                 

 

       
รายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณ 

 จำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน ประจำปีการศึกษา 2566 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารกิจการนกัเรียน 

           

1 โครงการพัฒนา 

งานธุรการกลุ่ม 

บริหารกิจการนักเรียน 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และ

เป้าหมาย 

ของโครงการ 

69,400  

- 

- 

- 

- 

69,400 พ.ค. 66 – ก.พ. 67 ครูสุจริาภรณ์ และคณะ น.4 ก.5,6 ก.5,6 
 

ม.2 

1. จัดหาจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์

สำนักงาน 

พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูสุจริาภรณ์ และคณะ 
 

2. ค่าซ่อมวัสดุ ครุภณัฑ์

สำนักงาน 

2 โครงการจิตอาสา 
 

    พ.ค. 66 – ก.พ. 

67 

ครูชณัธดานนันภ ์

และคณะ 

น.1,3 ก.1,3 ก.1,2 ม.1 

กิจกรรมนักเรียนอาสาพัฒนา 

เขตพื้นที ่

42,900 20,000 - 62,900 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูที่ปรึกษา  

หัวหน้าคณะส ี

นักเรียน 

และครูที่ปรึกษา กิจกรรมพัฒนาชุมชน  - 47,500  47,500 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

           

3 โครงการพัฒนาทักษะชีวิต เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย 

ของโครงการ 

- - - - พ.ค .66 - ก.พ. 67 ครูธงชัย 

ครูศริญญา 

และคณะ 

น.1,3 ก.1,2 ก.1,2 ม.1 

1. กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัย               

จากอุบัติเหตุจราจร 
 

- 3,000  - 3,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูธงชัย 

และคณะ 

 
 

    

2. กิจกรรมวัยใส ใส่ใจรักดี  - 15,000  - 15,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูศริญญา        

และคณะ 

 
 

 

 

 

 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 

 

ดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน 
กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม 

กล

ยุทธ์ 
มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารกิจการนกัเรียน 

           

4 โครงการพัฒนาระเบียบวินัยคุณธรรม  

จริยธรรมและสร้างสำนึก ความเป็นไทย 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย 

ของโครงการ 

   
168,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูสุจริาภรณ์  

และคณะ 
 

น. 

1,3 

ก.

1,3 

ก.1,2 ม.1 

1. กิจกรรมคนดศีรีท่าตะโก 
 

1,000 - 1,000  พ.ค.66 - ก.พ.67 

2. กิจกรรมพัฒนาคณุภาพนักเรียน             1,000 - 1,000 พ.ค.66 - ก.พ.67 

3. กิจกรรมเชิดชูเด็กดีมีคณุธรรม . 1,000 - 1,000 . พ.ค.66 - ก.พ.67 

4. กิจกรรมพิธีไหวค้ร ู - 10,000 - 10,000  พ.ค.66 - ก.พ.67 

5. กิจกรรมอบรมคุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน 

40,700 - 80,000 
(งบอุดหนุน 

จาก อบต.

ดอนคา) 

120,700  พ.ค.66 - ก.พ.67 



 

 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่  

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

 

เป้าหมาย /

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
 

รวม 

(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน 
กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ 

 

สพฐ 

 

สพม 

 

กลยุทธ ์

 

มาตรฐาน 
 

กลุ่มบริหารกิจการนกัเรียน 
           

4 โครงการพัฒนาระเบียบวินัยคุณธรรม

จริยธรรม และสร้างสำนึกความเป็น

ไทย 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

   
168,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูสุจิราภรณ์ 

 และคณะ 

น. 

1,3 

ก.

1,3 

ก.1,2 ม.1 

      
  

 

6. กิจกรรมวันปีใหม ่ - 15,000  - 15,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูชลธิชาและคณะ 
    

           
7. กิจกรรมต้อนรับน้องรัก 15,000  

- 

 
 

- 

15,000  พ.ค. 66 ครูประสพโชค 

ครูเผา่ไทย และ

คณะกรรมการนักเรยีน 

    

           

           
 

 

 

 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/  

ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม 

(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

           

5 โครงการเฝ้าระวังสิ่งเสพติด เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

    
พ.ค.66 - ก.พ.67 
 ครูสมชาย  

ครูพัฒนพล 

และคณะ 
 

น.1,2 ก.1,3 ก.1,2 ม.1 

กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 

 
 

 1,320 
 

 
1,320 
 

กิจกรรม Re-X-ray 

 
 

 3,900 
 

 
3,900 
 

อบรมสร้างความเข้มแข็ง 

นักเรียนพ้นภัยยาเสพติด 

 
 

 15,380 
 

15,380 

ลานกีฬาต้านยาเสพติด 
 

 1,500 
 

1,500 

รณรงค์เพ่ือป้องกันและแก้ไข 

ปัญหายาเสพติด 

 3,000  3,000 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม เป้าหมาย / 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม  

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
สังกัดกลุม่บริหารกิจการ 

นักเรียน 

           

6 โครงการพัฒนาระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย 

ของโครงการ 

23,500 

 

6,500  30,000  พ.ค.66- ก.พ.67 ครูศริญญา  

และคณะ 

น.1,2 ก.

1,3 

ก.

1,2,3,4 

ม.1 

7 โครงการส่งเสริม 

ประชาธิปไตย 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

   
 20,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

 
ครูฉัตรชัย 

และคณะกรรมการ

นักเรียน 
 

น.3 ก.1 ก.2 ม.1 

 
กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการ

สภานักเรียน 
 

- 2,450  - 2,450  

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียน - 16,360 - 16,360 

กิจกรรมลานคนดีเวทีคนเก่ง 
 

1,190  - 1,190  

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย / 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน 
กิจกรรม  

พัฒนา

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารกิจการนกัเรียน 

           

 

9 

 

โครงการจดัทำคู่มือนักเรียน 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 
 

 
- ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

- พ.ค 66 - ม.ค. 67 ครูสุจริาภรณ ์

และคณะ 

น.3 ก.3 ก.1 ม.1 

10 โครงการจดัทำบัตรประจำตัวนักเรยีน 
 

- 31,600 

(เงินบำรุง

การศึกษา) 

31,600 
 

พ.ค 66 - ก.ค 66 ครูสามารถ_ 

และคณะ 

น.1 ก.5,6 ก.2 ม.2 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม เป้าหมาย/ ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน 
กิจกรรม

พัฒนา 

ผู้เรียน 

 

อื่นๆ 
สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

           

1 โครงการพัฒนาครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 

ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย 

ของโครงการ 

320,000 
  

320,000  พ.ค. 66 – ก.พ. 67 ครูปภาวรา  

ครูศุภิกา  

ครูอังคณา 

ครูอัญชนา  

ครูศาศวัต  

ครูประสพโชค 

น.ส.ธัญญา 

น.3,4 ก.3,6,7 ก.4,5 ม.2 

1. กิจกรรมพัฒนาครสูู่ศตวรรษที่ 21 35,000 
  

35,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

2. กิจกรรมแลกเปลีย่น 

เรียนรูส้านสัมพันธ์สหวิทยาเขต 

30,000  
  

30,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

 

 

  



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
รวม 

(บาท) 
 

เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน 
กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม 
กล

ยุทธ์ 
มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

           

2 โครงการสร้างเสริมขวัญ 

และกำลังใจการปฏิบัติงาน ของบุคลากร

โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม ปีการศึกษา 

2566 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์ 

และเป้าหมาย 

ของโครงการ 

33,600 
 

  33,600 พ.ค. 66 – ก.พ. 67 ครูวันเพ็ญ  

ครูอัญชนา 

ครูศุภิกา  

ครูอังคณา                     

ครูประสพโชค  

น.ส.ธัญญา 
 

น.3 ก.3 ก.4 ม.2 

 กิจกรรมคดัเลือกพ่อ/แม่คนที่สอง 
   

  
 

พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย / 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
 

รวม 

(บาท) 
 

เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน 
กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

           

3 โครงการพัฒนาการบริหาร 

จัดการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

   
  พ.ค. 66 – ก.พ. 67 ครูปภาวรา  

ครูประสพโชค 

ครูวันเพ็ญ  

ครูอังคณา  

ครูศุภิกา  

ครูศาศวัต  

ครูอัญชนา 

น.3,4 ก.3,6,7 ก.5 ม.2 

กิจกรรมการพัฒนาการบริหาร 

จัดการกลุ่มบรหิารงานบุคคล 

31,400  
  

27,280 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูปภาวรา และคณะ 
    

กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

320,000 
  

24,120 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูปภาวรา และคณะ 
    

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม เป้าหมาย /ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน 
กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
สังกัดกลุม่บริหารงานบุคคล 

           

4 โครงการศึกษาดูงาน 

ประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

150,000  
 

- - 150,000  
 

ก.ย. 66 – ม.ีค. 67  ครูศาศวัต และคณะ น.3,4 ก.3,6,7 ก.4,5 ม.2,3 

กิจกรรมการศึกษาดูงาน  

และสัมมนา 

สำหรับผู้บริหาร คร ู

และบุคลากรทางการศึกษา 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

กลุ่มบริหารงบประมาณและสินทรัพย ์

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท) 
รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรมพัฒนา 

ผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารงบประมาณและสนิทรัพย์ 

           

1 โครงการพัฒนาสำนักงาน 

กลุ่มบริหารงบประมาณ และสินทรัพย์ 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

35,000  

  

  
35,000  

  

พ.ค. 66 - มี.ค .67 
 

ครูปัทมา คณะครู 

และเจ้าหน้าทีส่ำนักงาน 

ในกลุ่มบริหาร  

งบประมาณฯ 
 

น.4 ก.4 ก.5 ม.2 

พัฒนาสำนักงานและพัฒนา 

ระบบบรหิารงาน และการ ให้บริการ 

2 โครงการพัฒนาระบบการ 

วางแผนการปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

16,000  
  

16,000  เม.ย. 66 - ก.พ. 67 
 

ครูวราภรณ์  ครูอำพร 

ครูวรเชษฐ ์
 

น.4 ก.3,6,7 ก.5 ม.2 

กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารและการจัดการ 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท) 
 

รวม 

(บาท) 
 

เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

 

อุดหนุน 

กิจกรรม

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ 
 

 

สพฐ 

 

สพม 

 
กลยุทธ ์

 

มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

และสนิทรัพย ์

           

3 โครงการพัฒนางานพัสด ุ

และสนิทรัพย ์

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

24,000  
  

240,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 
 

ครูวิทยา  

ครูปิยะวัจน์  

ครูวรัญญา  

ครูปาริฉัตร  
 

น.4 ก.6 ก.5 ม.2 

 
กิจกรรมการจัดหาพัสด ุ

 
กิจกรรมควบคุมบำรุงรักษา  

และจำหนา่ยพัสด ุ

 

  



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
 

รวม 

(บาท) 
 

เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหาร 

งบประมาณและสนิทรัพย์ 

           

4 พัฒนางานการเงินและบัญช ีเป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

14,000  - 14,000  

- 

14,000 เม.ย. 66 - ก.พ. 67 ครูจันทร์จิรา  

ครูพัชรียา  

น.ส.ธนิตา 

น.4 ก.4 ก.5 ม.2 

1. กิจกรรมจดัทำเอกสาร 

เกี่ยวกับการเงิน 

- จัดทำแบบฟอร์มการเงิน 

- เบิก - จ่ายเงินตามโครงการ 

- เบิกเงินงบประมาณ 

- รายงานการเงินและบัญชี 

 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 
อื่นๆ 

สพฐ สพม กล

ยุทธ ์
มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหาร 

งบประมาณและสนิทรัพย์ 

           

5 โครงการพัฒนางานระบบ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

35,000  - - 35,000  พ.ค. 66 - เม.ย. 67 ครูสิรินทิพย ์

ครูเผ่าไทย   

ครูสิทธิชัย 

ครูจุรีพร 
 

น.4 ก.

3,6,7 

ก.5 ม.2 

กิจกรรมกำหนดเป้าหมาย 

มาตรฐานการศึกษาของ สถานศึกษา 

พ.ค. 66 - มิ.ย.66 

กิจกรรมติดตามตรวจสอบ 

และประเมินคุณภาพภายใน  

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

พ.ค. 66 - เม.ย. 67 

 

 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 
อื่นๆ 

สพฐ สพม กล

ยุทธ์ 

มาตรฐาน 

 
สังกัดกลุม่บริหาร 

งบประมาณและสนิทรัพย์ 

           

5 โครงการพัฒนางานระบบ 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา_(ต่อ) 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

35,000  

  

- - 35,000 พ.ค. 66 - เม.ย. 67 

 

 

 
 

ครูสิรินทิพย ์  

ครูเผ่าไทย 

ครูสิทธิชัย 

ครูจุรีพร 
 

น.4 ก.

3,6,7 
ก.5 ม.2 

กิจกรรมจดัทำรายงานประจำป ี

ที่เป็นรายงาน  

การประเมินคณุภาพภายใน (SAR) 

กิจกรรมพัฒนาระบบการ 

ประกันคณุภาพภายใน สถานศึกษา 

 

 

 

 

 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่

โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/  

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

 

อุดหนุน 
กิจกรรม 

พัฒนา  

ผู้เรียน 

 

อื่นๆ 

   
 

สพฐ 

 

สพม 

 

กล

ยุทธ์ 

 

มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหาร 

งบประมาณและสนิทรัพย์ 

           

6 โครงการพัฒนาระบบ 

สารสนเทศในสถานศึกษา 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

20,000  - - 20,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 
 

ครูขนิษฐา 

ครูปิยะวัจน์  

ครูณชญาดา 

  

น.4 ก.5 ก.5 ม.2 

กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ 

กิจกรรมรายงานข้อมลูสารสนเทศ 

7 

โครงการเสริมสร้าง 

ประสิทธิภาพระบบควบคุม ภายในสถานศกึษา 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

6,000  - - 6,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูเผ่าไทย 

ครูสุภาพร 

ครูวรัญญา 

น.4 ก.6,7 ก.5 ม.2 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 กลุ่มบริหารทั่วไป 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
  



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท) 
รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรมพัฒนา 

ผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

           

1 โครงการปรับปรุงพัฒนางานธุรการ 
 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

121,961  
  

121,961 
 

ครูธนภรณ์ และคณะ น.4 ก.4 ก.5 ม.2 

2 โครงการปรับปรุงพัฒนา  

ระบบบริหารงาน  

กลุ่มบริหารทั่วไป 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

121,640   121,640  ครูธนภรณ์  

ครูปิยะฐิฎาร์ 

ครูสมฤด ี

ครูพรนภา 

ครูศุทธวิร์ 

ครูนงค์นุช 

ครูธิติมา 

ครูปิยะนุช 

น.4 ก.4 ก.5 ม.2 

 

 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

           

3 โครงการบริโภคปลอดภัยกับ อย.น้อย เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย            

ของโครงการ 

10,000  - - 10,000  
 

มิ.ย 66 – ก.พ 67 ครูพรศิริ  

ครูนงค์นุช 

ครูปิยะฐิฎาร์  

และคณะ  

น.1,4 ก.1,4,5 ก.1,2 ม.1 

ม.3 

กิจกรรม อย.น้อย 

เสียงตามสาย 

มิ.ย 66 – ก.พ 67 แกนนำ อย.น้อย 

กิจกรรมอย.น้อยออนแอร์  

“ห่วงใยสุขภาพกับ อ.ยน้อย” 

มิ.ย 66 – ก.พ 67 แกนนำ อย.น้อย 

อย.น้อยสอนน้อง มิ.ย 66 – ก.พ 67 แกนนำ อย.น้อย 

กิจกรรมอบรม เจ้าหน้าที่อย.น้อย 

(โภชนาการอาหารปลอดภัย 

ในโรงเรียน) 

มิ.ย 66 – ก.พ 67 แกนนำ อย.น้อย 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/  

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

           

4 โครงการพัฒนางานประชาสัมพนัธ ์ เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย 

 ของโครงการ 

25,000 
  

25,000 พ.ค.66 - ก.พ. 67 ครูพรนภา  ครูฉัตรชัย 

ครูวันเพ็ญ  ครูเผ่าไทย  

ครูประสพโชค  

ครูสามารถ นายอนุศิษฎ ์

น.4 ก.2,6 ก.1,2,6 ม.1 

5 โครงการชุมชนสมัพันธ์และ 

บริการชุมชน 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

6,000 
  

6,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูคำรณ น.4 ก.1 ก.1,2,6 ม.1 

6 โครงการพัฒนางานอนามัย 

และโภชนาการ 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

60,000 
  

60,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูพรศิริ และคณะ น.1,4 ก.1,4,5 ก.1,2 ม.1 

ม.3 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท) 
รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กล

ยุทธ์ 

มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

           

7 โครงการปรับปรุงพัฒนา 

บรรยากาศ และสภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

855,300  - - 855,300  

  

พ.ค. 66 - เม.ย. 67 ครูเจนวิทย์ 
 

น.1,4 ก.3 ก.6 ม.2 

วัสดุอุปกรณ์ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 

กิจกรรมปรุงปรับระบบน้ำสำหรับอุปโภคบรโิภค 
 

กิจกรรมเปลี่ยนสารดับเพลิง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
สังกัดกลุม่บริหารทั่วไป 

           

10 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ 

การประกันภัย และการ

ประกันชีวิต 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

  
280,350 

(เงินบำรุง

การศึกษา) 

280,350 

(เงินบำรุง 

การศึกษา) 

พ.ค. 66 - เม.ย.67 ครูศริิกัลยา น.4 ก.4 ก.5 ม.1,2 

11 โครงการพัฒนางาน 

ธนาคารโรงเรียน 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

10,000  
  

10,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 
 

ครูกนกวรณ 

ครูสิรินทิพย์  

ครูณชญาดา  

ครูญาณิศา 
 

น.4 ก.1 ก.2,5 ม.1 

ม.2 

กิจกรรมพัฒนา 

งานธนาคารโรงเรียน 

กิจกรรมศึกษาดูงาน - 
 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

- พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กล

ยุทธ์ 

มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

           

12 โครงการพัฒนายานพาหนะ  

และเวรยาม 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย 

 ของโครงการ 
 

410,000 - - 410,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูศาศวัต น.4 ก.5,6 ก.5 ม.1 

ม.2 

13 โครงการติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ 

ห้องประชุมใต้อาคาร 5  

และปูพื้นกระเบื้องห้องเรียนศิลปะ 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย 

 ของโครงการ 

135,000 - - 210,000 ต.ค.66 -  ม.ค.67 ครูเจนวิทย์ น.1,4 ก.3 ก 5,6 ม.2 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 กลุ่มบริหารวิชาการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กล

ยุทธ์ 

มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

1 โครงการพัฒนาการบริหาร 

จัดการกลุ่มบริหารวิชาการ 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

620,000  - - 620,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

 

 

พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

ครูศักดิส์ิทธ์ิ 

ครูสุขุม  

ครูพรรณทิพา  

ครูธีรญาณ  

ครูภสัราภรณ์  

ครูศิริพร  

ครูวริยา  

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู ้

หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

น.3 ก.2 ก.5 ม.1,3 

 
กิจกรรมพัฒนาการบริหารจดัการกลุ่ม 

บริหารวิชาการ 

80,000  - - 80,000  

กิจกรรมพัฒนางานหลักสตูร 450,000  - - 450,000  

กิจกรรมพัฒนางานทะเบียน – วัดผล 90,000  - -  90,000 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/  

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

2 โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 

ภาษาต่างประเทศ 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

- - 1,700,000 

(เงินบำรุงการศึกษา) 
 

1,700,000 พ.ค. 66 - มี.ค. 67 
 

ครูศาศวัต 
 

น.3 ก.2,3 ก.1,2 ม.1,3 

1. จ้างครูต่างชาติภาษาอังกฤษ/                   

จีน/เกาหล ี

ค่าธรรมเนียมยื่นขอวีซ่า 

และประกันชีวิต 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

3 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค ์

 และเป้าหมาย 

 ของโครงการ 

- 384,000 - 384,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูศักดิ์สิทธิ ์

ครูพรรณทิพา  

ครูสมชาย  

ครูมาลัย  

ครูพชร  

ครูสิทธิชัย  

ครูสุจิราภรณ์ 

น.3 ก.2 ก.2,4 ม.1,3 

กิจกรรม ทัศนศึกษา ม.1 - 67,600 - 67,600 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูมาลัย 

กิจกรรมทัศนศึกษา ม.2 - 65,000 - 65,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูพรรณทิพา 

กิจกรรมทัศนศึกษา ม.3 - 63,400 - 63,400 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูสมชาย 

กิจกรรมทัศนศึกษา ม.4 - 63,800 - 63,800 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูธีรญาณ 

กิจกรรมทัศนศึกษา ม.5 - 61,000 - 61,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูพชร 

กิจกรรมทัศนศึกษา ม.6 - 63,200 - 63,200 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูสิทธิชัย 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/  

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

4 โครงการศึกษาวิจัยพัฒนานวัตกรรมและ 

กระบวนการจัดการเรียนรู ้

เป็นไปตาม 12,000 40,000 
 

52,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูศักดิ์สิทธิ ์

คณะกรรมการ- 

บริหารวิชาการ 

และ 

หัวหน้ากลุ่มสาระ 
 

น.3,4 ก.2,3,6 ก.2,4 ม.2,3 

 
 วัตถุประสงค ์

        

 
 และเป้าหมาย 

        

  
ของโครงการ 

        

           

          

กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรยีนรู ้ 2,000 - - 2,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูศักดิส์ิทธ์ิ 
    

กิจกรรมนเิทศการจดัการเรียนรู ้ 2,000 - - 2,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูณชญาดา 
    

กิจกรรมวิจยัการจดัการศึกษาและพัฒนานวัตกรรม 5,000 - - 5,000 ก.ค. 64 - ก.พ. 67 ครูปวิตรา 
    

         
กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 3,000 - - 3,000 ก.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูศักดิส์ิทธ์ิ 

    

         
กิจกรรม Open House - 40,000 

 
40,000 ก.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูธีรญาณ 

    



 

 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

      
ป 

    

5 โครงการพัฒนาระบบการบริหาร 

และการจัดการศูนย์เครือข่ายพัฒนาการเรียนรู้ 

สุขศึกษาและ พลศึกษา 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค ์

และเป้าหมาย 

ของโครงการ 

7,000 
 

- - 7,000 พ.ค. 66 - เม.ย. 67 ครูวิชุดา 

และคณะ 

น.3,4 ก.2,3,6 ก.4 ม.2,3 

กิจกรรมประชุมคณะกรรมการศูนย์_ฯ 

6 โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค ์

และเป้าหมาย 

ของโครงการ 

- 600,000 - 600,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 
 

ครูพรรณทิพา 

ครูศักดิ์สิทธิ์  

ครูศาศวัต 
 

น.3 ก.2 ก.1 ม.3 

1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

และงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน  (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

7 โครงการศูนย์พัฒนาศักยภาพ 

บุคคลเพ่ือความเป็นเลิศ (HCEC) 

โรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

210,000  
  

210,000  ก.ย. 66 - ก.ย. 67 ผ.อ.สังวร ยมรัตน์ 

รองฯกัญญาณัฐ  

ครูศักดิ์สิทธิ์ 

น.3,5 ก.2,3,6 ก.4,5 ม.2,3 

 

 

 

 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

8 โครงการห้องเรียนคุณภาพ เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

 
- 978,685 

 
978,685 

 
พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูสามารถ 

และคณะ 
 

น.3,5 ก.2,3,6 ก.4,6 ม.1,3 

1. ห้องเรียนคุณภาพเพื่อการจดัการ เรียนรู้ 

 (เช่าคอม 160 เครื่อง) 

-  

998,000 
 

 

998,000 
 

พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

2. ให้บริการ ICT และคอมพิวเตอร์ 120,000 
 

- 120,000 
 

พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

3. ค่าเช่าสัญญาณระบบอินเตอรเ์น็ต 256,800 - 256,800 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
สังกัดกลุม่บริหารวิชาการ 

           

9 โครงการพัฒนาศูนย์เทคโนโลยีฯ เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

30,000    30,000  พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูสามารถ 

 

น.

2,3 

ก.

5,6,7 

ก.1 ม.1,3 

10 โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการฯ เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค ์

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

 
235,400 

 
235,400 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูสามารถ 

ครูอัญชล ี

 
 

น.

2,3 

ก.

5,6,7 

ก.1 ม.1,3 

 
กิจกรรมจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอร ์

Notebook สำหรับการบรหิารจดัการ 

 
19,400 

 
19,400  

พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

ให้บริการ ICT และคอมพิวเตอร ์
 

216,000 
 

216,000 

 

 

 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม เป้าหมาย/ 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

11 โครงการพิเศษตามนโยบาย เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์ 

 และเป้าหมาย  

ของโครงการ 

110,000 85,000 - 195,000 
  

น.3 ก.2 ก.1,2,3,4 ม.1,3 

 
1. สวนพฤกษศาสตรโ์รงเรยีน 110,000 - - 110,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูปัทมา ครูขนิษฐา 

2. โรงเรียนวิถีพุทธ - 10,000 - 10,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูธงชัย 

3. โรงเรียนสุจรติ - 10,000 - 10,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูพรรณทิพา 

4. โรงเรียนมาตรฐานสากล - 10,000 - 10,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูศักดิส์ิทธ์ิ 

5. โรงเรียนคณุภาพประจำตำบล - 5,000 - 5,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูศักดิส์ิทธ์ิ 

6. ลดเวลาเรยีนเพิ่มเวลารู้ฯ - 20,000 - 20,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูพรรณทิพา 

7. สถานศึกษาพอเพียง - 10,000 - 10,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูเผา่ไทย 

8. อาเซียนศึกษา - 10,000 - 10,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูศิริกลัยา 

9. ทักษะอาชีพสรรค์สร้างผลิตภณัฑ์ - 10,000 - 10,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูประสพโชค 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม  

พัฒนา

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กล

ยุทธ์ 

มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

12 โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มงานต่าง ๆ 

1. งานห้องสมุด  
 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค ์

 และเป้าหมาย 

 ของโครงการ 

500,000  

  

- - 500,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูอมรรัตน์  

ครูอังคณา 

และเจ้าหน้าที่ 

ห้องสมุด 
 

น.

3,5 

ก.

2,3,6 

ก.

4,5,6 

 
 

ม.1,3 

กิจกรรมพัฒนาสื่อวัสดสุารนิเทศและสื่อเทคโนโลย ี พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

กิจกรรมพัฒนาสื่อวัสด ุ

สารนิเทศประเภทวารสาร หนังสือพิมพ์ 

พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

กิจกรรมซ่อมแซม จัดซื้อ จัดหาวัสดุครุภณัฑ ์ พ.ค. 66 - ก.พ. 67 

กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน พ.ค. 66 - ก.พ. 67 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กล

ยุทธ์ 

มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

13 โครงการงานแนะแนว 

1. แนะแนวก้าวไกลพัฒนาเยาวชนไทยสู่

สากล 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และเป้าหมาย  

ของโครงการ 
 

45,000 
  

45,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูจันทร์แรม 

และคณะ 

น.

2,3 

ก.

2,4,6 

ก.1,2 ม.1,3 

กิจกรรมส่งเสริมพัฒนางานแนะแนว พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูจันทร์แรม 

และคณะ 

กิจกรรมวันแนะแนวเพื่อการศึกษา 

และอาชีพสู่สากล 

พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูจันทร์แรม 

และคณะ 

กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจนักเรียน พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูภานุมาศ 

กิจกรรมปจัฉิมนิเทศ พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูเผา่ไทย 
 

2. ส่งเสริมนักเรียนที่ขาดแคลนทนุทรัพย์ 

และด้อยโอกาส 

  
146,500 146,500 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูจันทร์แรม 

ครูภานุมาศ 

น.

2,3 

ก.

2,4,6 

ก.1,2 ม.1,3 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณจำแนกตามโครงสร้างบริหารงาน  

 

ที ่
โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ 

 ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 
เวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์มาตรฐาน 

 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

           

 3. พัฒนาความรู้และทักษะดูแลเด็กวัยเรียนและเยาวชน

แก่พ่อแม่ ผู้ปกครอง ประจำปีงบประมาณ 2566 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และ

เป้าหมาย  

ของโครงการ 

  19,700 

(งบ อบต.

ดอนคา) 

19,700 

 

พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูจันทร์แรม น.2,3 ก.

2,4,6 

ก.1,2 ม.1,3 

14 งานวัฒนธรรม 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาภูมิปญัญา วัฒนธรรม 

ประเพณี ท้องถิ่น 

กิจกรรมอนรุักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และ

เป้าหมาย  

ของโครงการ 

20,000 
  

20,000 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูเผ่าไทย  

ครูศักดิ์สิทธิ ์

น.3 ก.2 ก.

1,2,3,4 

ม.1,3 

15 การพัฒนาการเรียนการสอนและ 

การอยู่ค่ายพักแรม ลส. นน. ยว. 

เป็นไปตาม 

วัตถุประสงค์  

และ

เป้าหมาย  

ของโครงการ 

20,000 196,600 
 

216,600 พ.ค. 66 - ก.พ. 67 ครูคำนึง 

และคณะ 

น.

1,3,4 

ก.3 ก.1,2 ม.1,3 



 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดระยะเวลาการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ และงบประมาณ 

 ประจำปีการศึกษา 2566  



 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม 

(บาท) 

 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย            

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์

และเป้าหมาย

ของโครงการ 

    พ.ค.66–เม.ย.67 ครูวันเพ็ญ อุไรรตัน์ อมรรตัน์ 

ชณัธดานันภ์  ลัดดา ศักดิส์ิทธ์ิ 

วราภรณ์ สิทธิชัย นฤมล  

บุษยา 

น.3 น.1 ล.2 

ก.1,2, 

3,4,5 

ม.1 

ม.3 

กิจกรรมวันสำคัญทางภาษาไทย  10,000   10,000  พ.ค.66-ต.ค.67 ครูอุไรรัตน์ และคณะ 

กิจกรรมคา่ยภาษาไทย  25,000   25,000  พ.ค.66–เม.ย.67 ครูสิทธิชัย และคณะ 

กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาไทย  3,000  3,000 พ.ค.66–เม.ย.67 ครูอมรรัตน ์และคณะ 

กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียน 

การสอนภาษาไทย 

27,000    27,000  พ.ค.66–เม.ย.67 ครูชณัธดานันภ์ และคณะ 

2 โครงการศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ - -  - 

 
 

พ.ค.66–มี.ค.67 ครูวันเพ็ญ และคณะ 
 

น.3 น.2 ล.2 

ก.1,2, 5 

ม.3 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม (บาท) 

 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์

และเป้าหมาย

ของโครงการ 

          

3 โครงการอ่านเพ่ือการเรียนรู้     พ.ค.66-มี.ค.67 ครูวันเพ็ญ และคณะ น.3 น.1,5 1,2,4 ม.1,3 

 กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง  5,000   5,000  พ.ค.66-มี.ค.67 ครู  และคณะ 

กิจกรรมการอ่านตามแนว PISA  5,000  5,000 พ.ค.66-มี.ค.67 ครูวันเพ็ญ และคณะ 

4. โครงการสวนพฤกษศาสตร์ 

โรงเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย 

 3,000   3,000  พ.ค.66–มี.ค.67 ครูวันเพ็ญ 
 

น.3 น.1 1,2,4 ม.1,3 

 กิจกรรมบรูณาการ 

งานสวนพฤกษศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย 

3000                 3,000  พ.ค.66–มี.ค.67 ครูวราภรณ์ และคณะ 

5 พัฒนาห้องปฏิบัติการภาษาไทย 30,000   30,000 พ.ค.66–ก.ค.66 ครูวันเพ็ญ และคณะ     



 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม (บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 

           

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 

เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์

และ

เป้าหมาย

ของโครงการ 

    พ.ค.66–มี.ค.67 ครูขนิษฐา  

และคณะครู  

กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 

น.3 น.1-2 ล.2 

ก.1,2, 

4,5 

ล.3 

ก.1,2 

ม.1 

ม.3 

 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาสื่อและ 

จัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ์

18,500  30,000   48,500 พ.ค.66–ก.พ.67 ครูปิยะวัจน ์

ครูพรรณทิพา 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาทักษะ 

การอ่าน คิด วิเคราะห์ คิดอย่างมี 

วิจารณญาณผู้เรียน 

3,000    3,000 พ.ค.66–ก.พ.67 ครูณรงค ์

ครูศรญิญา  

กิจกรรมที่ 3 นิเทศการจดัการ 

เรียนการสอน 

2,000    2,000 พ.ค.66–ก.พ.67 ครูขนิษฐา 

 



 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม (บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 

เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์

และ

เป้าหมาย

ของโครงการ 

          

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

    พ.ค.66–มี.ค.67 ครูขนิษฐา 

 

น.4 น.1-2 ล.2 

ก.1,2, 4,5 
ล.3 ก.1,2 

ม.1 

ม.3 

 กิจกรรมที่ 4  ส่งเสริม พัฒนา 

ทักษะทางวิทยาศาสตร ์

 30,000  30,000 พ.ค.66–ก.พ.67 ครูขนิษฐา 

ครูประวิทย์  ครูไพรินทร ์

กิจกรรมที่ 5 ค่ายวิทยาศาสตร ์

และส่งเสรมิการเรียนรู้ภายในและ 

ภายนอกสถานท่ี 

52,500   52,500 พ.ค.66–ก.พ.67 ครูปัทมา 

ครูสภุาพร ครูชลธิชา 

กิจกรรมที่ 6 พัฒนาแหล่งเรียนรู ้

และห้องปฏิบตัิการวิทยาศาสตร์  

สำหรับการจัดการเรียนการสอน  

170,000   170,000 พ.ค.66–มิ.ย.67 ครูคำนึง 

ครูณรงค์ ครูสิทธิชัย 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม (บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี 

เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์

และ

เป้าหมาย

ของโครงการ 

          

2 โครงการการเรียนรู้บูรณาการ  5,000   5,000  พ.ค.66–มี.ค.67 ครูขนิษฐา น.4 น.1-2 ล.2 ม.1 

 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน    ครูปัทมา  ครูสุภาพร   ก.1,2, ม.3 

     ครูประวิทย์ ครูชลธิชา   4,5  

      ครูคำนึง ครูปิยะวัจน์   ล.3  

      ครูพรรณทิพา ครูณรงค์   ก.1,2  

      ครูศริญญา      

      ครูไพรินทร์  ครูสิทธิชัย     

      คณะครูกลุ่มสาระฯ     

      วิทยาศาสตร์และ     

      เทคโนโลย ี     



 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 

ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม (บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี(คอมพิวเตอร์) 

เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์

และ

เป้าหมาย

ของโครงการ 

          

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

และการจัดการเรียนการสอน 

สาระเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์) 

12,500    12,500  พ.ค.66–มี.ค.67 ครูสามารถ 

ครูอัญชลี  

ครูปิยะฐิฎาร์  

ครูสิรินทิพย์  

ครูธนพร 

 

น 2,3 น.1,3 ล.1 

ก.2 

ล.2 

ก.5 

ล.3 

ก.2 

ล.4 

ก.2 

ม.1,3 

 พัฒนาแหล่งเรียนรู้กลุม่สาระการ 

เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

(คอมพิวเตอร) ์

10,000    10,000  พ.ค.66–มี.ค.67 

นิทรรศการแลกเปล่ียน 

เรียนรูด้้านวิชาการ 

2,500    2,500  พ.ค.66–มี.ค.67 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม (บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์            

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      พ.ค.66–มี.ค.67 ครูนงล ักษณ์ และคณะ น.2,3 น.1,2 ล.2 ม.1,ม.3 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์         ก.1,2  

 พัฒนาสื่อการเรียนการสอน  30,000   30,000 พ.ค.66–ธ.ค.67 ครูนงลักษณ์ และคณะ     

คณิตศาสตร ์         

การจัดการเรยีนรู้แบบโครงงาน  10,000   10,000 มิ.ย-มี.ค.67 ครูนงลักษณ์ และคณะ     

การแข่งขันทักษะวิชาการกลุ่มสาระ   5,000  5,000 มิ.ย-มี.ค.67 ครูพชร และคณะ     
การเรยีนรู้คณิตศาสตร ์         

นิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

ด ้านวิชาการ 

 5,000   5,000 มิ.ย-มี.ค.67 ครูสุจิราภรณ์ และคณะ     

ค่ายคณติศาสตร ์  - 18,000  18,000 พ.ค.66-ก.ค.66 ครูสุขุม และคณะ     

เกมคณติศาสตร ์   7,000  7,000 มิ.ย.66-มี.ค.67 ครูวริยา และคณะ     



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 
อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์            

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน      พ.ค.66–มี.ค.67 ครูนงลักษณ์ ครูธวัช น.2,3 น.1,2 ล.2 ม.1,ม.3 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์         ก.1,2  

 พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลย ี  - 12,000  12,000 มิ.ย.66-ธ.ค.67 ครูปวิตรา และคณะ     

สารสนเทศการเรียนรู้คณิตศาสตร ์          

การเรยีนรู้บูรณาการสู่อาเซียนศึกษา  -    พ.ค.66–มี.ค.67 ครูปภสัรา และคณะ     

การเรียนรู้บูรณาการเศรษฐกิจพอเพยีง  -    พ.ค.66–มี.ค.67 ครูญาณิศา และคณะ     

นิเทศการเรียนการสอน  -    พ.ค.66–มี.ค.67 ครูณชญาดา และคณะ     

สอนเสริม   5,000  5,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูสมชาย และคณะ     

การแข่งขันเกม 24 เพชรพนมฉัตร   10,000  10,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูสุขุม และคณะ     

Fanpage คณิตศาสตร ์  2,000   2,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูวริยา และคณะ     

2 โครงการบูรณาการ   3,000  3,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูนงลักษณ์ และคณะ น.4 น.1-2 ล.2 ม.1 

 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน        ก.1,2, 4,5 ม.3 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์        ล.3 ก.1,2  

           



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อ่ืนๆ สพฐ สพม กลยุทธ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ            

1. โครงการพัมนาคุณภาพผู้เรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

     พ.ค.66–มี.ค.67 ครูประสพโชค 

ครูสุเมธี ครูคำรณ   

ครูนงค์นุช ครู 

ครูธนะสิทธิ ์

น.1 น.1,2 ล.2 

ก.1-3 

ม.1, 

ม.3, 

 กิจกรรมพัฒนาการบริหารจดัการกลุ่ม 

สาระการเรียนรูศ้ิลปะ 

 10,000   10,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูประสพโชค 

ครูสุเมธี ครูคำรณ 

ครูนงค์นุช ครูลำ ใย 

ครูธนะสิทธ์ิ 

กิจกรรมแข่งขันทักษะและส่งเสรมิความ 

เป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

  44,000  44,000 พ.ค.66–ก.พ.67 

กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่ม 

สาระการเรียนรูศ้ิลปะ 

 46,000   46,000 พ.ค.66–มี.ค.67 

2. โครงการการจัดการเรียนรู้บูรณาการ 

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน           
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

  3,000   3,000  พ.ค.66–มี.ค.67 ครูประสพโชค น.1 น.1,2 ล.2 

ก.1-3 

ม.1 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

 

เป้าหมาย 

ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

 

อุดหนุน 

กิจกรรม 

พัฒนา ผู้เรียน 

 

อื่นๆ 

 

สพฐ 

 

สพม 

 

กลยุทธ ์

 

มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม 

ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
           

1 โครงการยกระดับคุณภาพ 

ผู้เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สังคมศึกษา 

     พ.ค.66–มี.ค.67 ครูเผ่าไทย และคณะครู        

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม 

ศึกษาฯ 

น.2,3 น.1-2 ล.2 

ก.2.4,5 

ล.3 

ก.2 

ม.1 

ม.3 

 กิจกรรมพัฒนาสื่อเทคโนโลย ี  35,000 10,000  45,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูอังคณา และคณะ 

กิจกรรมวันสำคัญของชาต ิ  40,000   40,000 พ.ค.66-มี.ค.67 ครูจันทร์แรม และคณะ 
 

กิจกรรมนเิทศการเรียนการสอน   6,000   6,000 พ.ค.66-มี.ค.67 ครูวรัญญา  ครสูุภาวด ี

 

กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง 

วิชาการ และส่งเสรมิ 

ความเป็นเลิศทางสังคมศึกษา 

  25,000  25,000 พ.ค.66-มี.ค.67 ครูปภาวรา ครูเจนวิทย ์

ครูเผ่าไทย 

กิจกรรมนิทรรศการ 

สังคมก้าวไกล (Open House) 

  5,000  5,000 พ.ค.66-มี.ค.67 ครูปวิช 

ครูธงชัย 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

 

เป้าหมาย 

ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

 

อุดหนุน 

กิจกรรม 

พัฒนา 
ผู้เรียน 

 

อื่นๆ 

 

สพฐ 

 

สพม 

 

กลยุทธ ์

 

มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 

           

3 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

  3,000  3,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูฉัตรชัย  ครูปภาวรา 

และครูกลุ่มสาระสังคมศกึษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

น.3 น.1,2 ล.2 

ก.4,5 

ล.3 

ก.2 

ม.3 

4 ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรม 
การเรียนรู้สู่ Best Practices 

 5,000   5,000       

5 พัฒนาห้องกลุ่มสาระ  10,000   10,000       



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 

ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 

และพลศึกษา 

           

1 โครงการยกระดับคุณภาพ 

ผู้เรียน กลุ่มสาระสขุศึกษาฯ 

 21,000   21,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูวิชุดา ครูศศิวงษ ์

ครูพัฒนพล ครูพสิิฐ 

ครูพิมพ์พิมล 

น.1,3,4 น.1,2, 

3 

ล.2 

ก.1-4 
ม.1 

ม.3 

 - การแข่งขันทักษะและส่งเสริม 

ความเป็นเลิศทางสุขศึกษาฯ 

โครงการพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 

  36,000  36,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูวิชุดา ทองหาญ 

และคณะ 

2 โครงการแข ่งขันกีฬาภายใน 

การแข่งขันทกัษะ 

  220,200  220,200 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูวิชุดา ครูศศิวงษ์ 

ครูพัฒนพล ครูพิสิฐ 
ครูพิมพ์พิมล 

น.1 น.1 ล.2 

ก.1 
ม.1 

3 โครงการบูรณาการงาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

  3,000 บ  3,000 บ. พ.ค.66–มี.ค.67 คณะครูกลุ่มสาระการ 

เรียนรู้สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 

น.3 น.1,2 ล.2 

ก.4,5 

ล.3 

ก.2 

ม.3 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ            

1 โครงการยกระดับคุณภาพนักเรียน           

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

88,000  60,000   148,000 บ. 

 

 

พ.ค.66–เม.ย.67 ครูประยงค์ 

ครูวิทยา 
ครูณรงคศักดิ์ 
ครูกัลยา ครูธิดารัตน์ 
ครูจันทร์จิรา 

น.1,2 น.1,2 ล.2 

ก.1,2,4 

ล.4 

ก.1 

ม.1,ม.3 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและการจดัการเรียน 

การสอน 

พ.ค.66–เม.ย.67 ครูประยงค ์

ครูวิทยา 

ครูณรงค์ศกดิ์ 

ครูกัลยา  

ครูธิดารตัน ์

ครูจันทร์จริา 

กิจกรรมฝึกทักษะแข่งขัน นิทรรศการ 

และ open house 

พ.ค.66–เม.ย.67 

2 โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 3,000 บ.  3,000 บ. พ.ค.66–เม.ย.67 คณะครูกลุ่มสาระฯ 

การงานอาชีพ 

น.3 น.1,2 ล.2 

ก.4,5 

ล.3 

ก.2 

ม.3 



 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 

ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ            

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการ 

จัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการ 
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

    เม.ย.66–มี.ค.67 ครูศาศวัต 
คณะครูกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ภาษาต่าง 

ประเทศ 

น.2,3 น.1 ล.2 

ก.1,2, 
3,4,5 

ม.1 

ม.3 

 1. กิจกรรมพัฒนาสื่อและการจัดการ 

เรียนการสอน 

38,200   38,200 เม.ย.66–มี.ค.67 ครูมาลัยและคณะ 
 

 2. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ  5,190  5,190 เม.ย.66–มี.ค.67 ครูศิริพร ครูศุภิกา 
ครูกลุ่มสาระฯ (อังกฤษ) 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ            

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการ 

จัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการ 
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

     เม.ย.66–มี.ค.67 ครูศาศวัต 
และ 
คณะครูกลุม่สาระ 
การเรยีนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 

น.2,3 น.1 ล.2 

ก.1,2, 
3,4,5 

ม.1 

ม.3 

 3. กิจกรรมนิทรรศการผลงานนักเรียน  2,560  2,560 เม.ย.66–มี.ค.67 ครูศิริพร ครูศุภิกา 

ครูกลุ่มสาระฯ 

(อังกฤษ) 

4. พัฒนาสื่อภาษาท่ี 2 จีน เกาหล ีญี่ปุ่น 6,200 23,225  29,425 เม.ย.66–มี.ค.67 ครูศาศวัต 
และ 
คณะครูกลุม่สาระ 
การเรยีนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 



 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 
ผลผลิต 

เป็นเงิน (บาท)  

รวม (บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนา 

ผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ            

1 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

และการจัดการเรียนการสอน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ 

     เม.ย.66–มี.ค.67 คณะครูกลุม่สาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 

น.2,3 น.1 ล.2 

ก.1,2, 

3,4,5 

ม.1 

ม.3 

 5. กิจกรรมวันสำคัญทาง 

วัฒนธรรมตะวันออก ( ตรุษจีน ) 

 1,600 3,400  5,000 พ.ค.66–มี.ค.67 ครูศาศวัต ครูภสัราภรณ ์

 ครูสุดสวาท ครูศริิพร 

ครูธีรญาณ 6.ค่ายภาษาและวัฒนธรรม   13,000  13,000 เม.ย.66–มี.ค.67 

8.กิจกรรมทัศนศึกษา  - - - - ก.ค.66-มี.ค.67 ครูสดุสวาท  ครูมาลัย ครูสิน ี

ครูกลุ่มสาระฯ (อังกฤษ) 

 9. กิจกรรมเพชรพนมฉตัร  

พัฒนาดา้นการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

 - 9,625 - 9,625 พ.ค.66-ส.ค.67 ครูภสัราภรณ์ ครูศริิพร คร ู

กลุ่มสาระฯ (อังกฤษ) 

10.พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

(จีน-เกาหลี-ญี่ปุ่น) 

 20,000   20,000 เม.ย.66–มี.ค.67 ครูศาศวัต ครูธีรญาณ คร ู

สุนทรี และครูกลุ่มสาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 



 

 

ตารางแสดงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้   

 

ที ่

 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย 

ผลผลิต 

เป็นเงิน(บาท)  

รวม(บาท) 

 

เวลาดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

สนองนโยบาย 

อุดหนุน กิจกรรม 

พัฒนาผู้เรียน 

อื่นๆ สพฐ สพม กลยุทธ ์ มาตรฐาน 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาต่างประเทศ 

           

2 โครงการบูรณาการงานสวน 

พฤกษศาสตร์กลุม่สาระ                   
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

 - 3,000 - 3,000 พ.ค.66–มี.ค..67 ครูศาศวัต 

และครูกลุ่มสาระฯ (อังกฤษ) 

น.3 น.1,2 ล.2 

ก.4,5 

ล.3 

ก.2 

ม.3 

 

 

 

 

 

 

 


