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ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

 
คณะกรรมกำรที่ปรึกษำ คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

เครือข่ำยผู้ปกครอง สมำคมศิษย์เก่ำ 

รองผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร รองผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรวิชำกำร 
 

รองผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงบประมำณ 
 

รองผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
 

รองผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนกิจกำรนักเรียน 

กลุ่มอ ำนวยกำร 

งานทั่วไป 
▪ งานสารบรรณ 
▪ งานประสานงานเครือข่ายองค์กรต่างๆ 
▪ เลขานุการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
▪ งานมูลนิธ ิ
งานระบบบริหารและพัฒนาองค์การ 
▪ งานระบบบริหารและพัฒนาองค์กร 
▪ งานประชาสัมพนัธ ์
▪ งานอาคารสถานท่ี และสาธารณูปโภค 
▪ งานอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
▪ งานพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
งานสวัสดิการ / บริการ 
▪ งานโภชนาการ 
▪ งานอนามัยโรงเรียน 
▪ งานโสตทัศนศึกษา 
▪ งานสวัสดิการร้านค้า 

▪ งานยานพาหนะ 
กลุ่มงานรักษาความปลอดภัย 

▪ งานรักษาความปลอดภัยและจราจร 

กลุ่มบริหำรวิชำกำร 

งานทะเบียน วัดผล และประเมินผล 

▪ งานรับนักเรียน 
▪ งานสำมะโนนกัเรียน 
▪ งานบัตรประจำตัวนักเรียน 
▪ งานเอกสาร ปพ. ต่างๆ 
▪ งานทะเบียนวัดผล และเทียบโอนผลการเรียน 
 

งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
▪ การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
▪ การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
▪ การพัฒนาแหล่งเรียนรู,้ งานสวนพฤกษศาสตร ์
▪ การนิเทศการศึกษา 
▪ การคัดเลือกหนังสือแบบเรียน 
 

งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
และการวิจัยเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่ม
งานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
▪ งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ และกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน (หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

▪ งานส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ/ตารางสอน 
 

งานห้องสมุด 

 

กลุ่มบริหำรงบประมำณ 

งานนโยบายและแผนงาน 
▪ งานนโยบายและแผนปฏิบัติราชการ 
▪ การจัดทำและเสนอของบประมาณ 
▪ การจัดสรรงบประมาณ 
▪ การตรวจสอบติดตาม ประเมินผล และรายงานผล

การดำเนินงาน 
▪ งานระบบข้อมูลสารสนเทศ 
 
กลุ่มงานบริหารการเงิน การบัญชี 
▪ งานการเงินและบัญช ี
▪ งานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 
▪ งานจัดระบบควบคุมภายใน 
▪ งานจัดหาผลประโยชนจ์ากทรัพย์สนิ 
 
กลุ่มงานบริหารพัสดุ และสินทรัพย์ 
▪ งานพสัดุ และสินทรพัย์ 

 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 

งานเสริมสร้างประสิทธิภาพ 
▪ การจัดสรรอัตรากําลังข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 
▪ การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง 
▪ การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงข้ึน 
▪ การย้ายข้าราชการครุและบุคลากรทางการศึกษา 
▪ การดำเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนข้ันเงินเดือน 
▪ การลาทุกประเภท 
▪ การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
▪ การดำเนินการทางวนิัยและการลงโทษ 
▪ การจัดระบบและการจัดทำทะเบียนประวัติ 
▪ การจัดทำบัญชีรายชื่อและการให้ความเห็นเกี่ยวกับ

การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์
▪ การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 
▪ การส่งเสริมและยกย่อง เชิดช ู
▪ การจัดอบรม 
▪ การศึกษาดูงาน 

กลุ่มบริหำรงำนกิจกำรนักเรียน 

งานส่งเสริมกิจการนักเรียน 
▪ งานส่งเสริมประชาธิปไตย, สภานักเรียน 
▪ งานส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
▪ งานคณะสี/กิจกรรมนันทนาการ 
▪ งานพิทักษส์ิทธิเด็กและเยาวชน 
▪ งานเสริมสร้างระเบียบวินัย 
▪ งานป้องกันและป้องปรามสิ่งเสพติด 
▪ งานทัศนศึกษา 
▪ งานบัตรประจำตัวนักเรียน 
▪ งาน To Be Number One 

 
งานระบบดูแลช่วยเหลือ 
▪ งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
▪ ครูประจำชั้น หัวหนา้ระดับ หัวหน้าคณะส ี
▪ งานเครือข่ายผู้ปกครอง 
 

นกัเรยีน 


